
ADPEP 09 
18 bis Allées de Villote 09000 Foix 

 service.rh@lespep09.org    -   Tél 05 61 65 52 54 
 
 

            

OUVERTURE DE POSTE  

MONITEUR.ICE EDUCATEUR.ICE  

TEMPS PLEIN 
 
 
ETABLISSEMENT :   IME Léran 
DIPLOMES  :  ME avec ou sans expérience  
REMUNERATION : Convention Collective 66 
NATURE DU POSTE : Moniteur.ice Educateur.ice  
TYPE DE CONTRAT : CDI à temps plein 

 
Démarrage le 1er juillet 2026. 

 
Sous l'autorité du Responsable d'Unité, par délégation du Directeur Général, vous aurez pour mission de créer 
pour les enfants et jeunes adultes accompagnés les conditions les plus favorables à l’émergence de leurs 
potentialités, au développement de leur autonomie et à l’épanouissement de leur personne en vue de leur 
assurer, à partir d’un projet personnalisé d’accompagnement, une participation optimale au bénéfice d’une 
inclusion maximale. 
 
Vous serez amené à :  
- Participer et suivre le Projet Personnalisé, 
- Animer des ateliers dans le cadre de l’accompagnement éducatif 
- Assurer un accompagnement de proximité, structuré, bienveillant, fidèle au Projet Personnalisé. 
- Contribuer aux actes de la vie quotidienne afin de favoriser/faciliter une plus grande autonomie, une inclusion 
sociale, éducative, scolaire maximale 
- Travailler en équipe pluridisciplinaire 
- Faciliter la relation ; le lien, la participation des familles et des partenaires 
- Veiller à la sécurité physique et psychique des personnes accompagnées 
  
Compétences requises :  
 
Savoirs : 

- Connaissance du public accueilli en IME : déficience intellectuelle, TSA, troubles associés de type 
psychiatrique 
 
Savoir-faire : 

- Capacité à rendre compte 

Savoir-être : 
 
- Respect de l’usager et de sa famille 
- Sens des initiatives 
- Fiabilité 

 
Merci de candidater jusqu’au 30 mai 2026 auprès de Sarah SAUTJEAU, Responsable d’Unité : 
s.sautjeau@lespep09.org.        
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